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Wann?
Donnerstag, 01.02.2024, ab 14:00 Uhr

Wie läuft es ab?
14:00 Uhr: Get together
14:15 Uhr: Begrüßung
14:30 Uhr: Start der Vorträge
17:45 Uhr: Abschluss
18:00 Uhr: Imbiss und Austausch

4x4 Gespräche

SEARCH for the future:
Verändert KI jetzt alles?

Dr. Eugen Dyck,
Projektleiter bei

Nachwuchsstiftung
Maschinenbau, Bielefeld

Next Generation:
Nachfolge und Personal
bei Bockermann Fritze
Ralf Fritze und Daniela

Göhner, Geschäftsführer
bei Bockermann Fritze,

Enger

Beyond the Horizon: 
Interne Weiterentwicklung

proaktiv gestalten 
Dr. Linda Blömer, Director

Human Resources bei
Imperial Werke(miele group

Member), Bünde

Globale Einführung von
Microsoft 365 bei

Kannegiesser: Vom
Konzept zur Umsetzung
Jan Kallabis, Projektleiter
bei Kannegiesser, Vlotho

HR gestaltet Kultur: 
Wie Brasseler seine

Unternehmenswerte und
Verhaltens-Leitlinien

erarbeitet und eingeführt hat 
Björn Hartmann, HR

Director bei Brasseler,
Lemgo

Tue Gutes und 
sprich darüber! 

Wie Sie mit Benefit-Portalen
und Mitarbeiter-Apps ein

attraktiverer und effektiverer
Arbeitgeber werden
 Markus Schneider,
Geschäftsführer bei

benefitconcepts, München

Die neue digitale Welt für
Führungskräfte,

vorgestellt am Beispiel
Microsoft 365 

Bernd Fiedler, Experte für
die Arbeit mit Microsoft
365 im mach-Netzwerk

Moderner Vertrieb:
Der Kreislauf des

erfolgreichen Verkaufens
Daniel Peveling, Experte
für Vertrieb und Führung

im mach-Netzwerk
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Die Vorträge in der Übersicht:

Anmeldung über:

Link zur Anmeldung

Wo?
mach, Mittelweg 28, 32051 Herford

Beyond the Horizon: 
Interne Weiterentwicklung

proaktiv gestalten 
Dr. Linda Blömer, Director

Human Resources bei
Imperial Werke(miele group

Member), Bünde

https://forms.office.com/e/0HUrECdg2g

